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(QUIENES

Somos una empresa que cuenta con profesionales que colabora para desarrollar y entregar
soluciones que promueven el desarrollo sostenible, para asi cumplir con las expectativas de

nuestros clientes con el logro de sus objetivos.
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TRABAJAMOS CON LABORATORIOS
ACREDITADOS POR:
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de Calidad
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N U E ST R A Potenciar el desarrollo y la competitividad de nuestros
clientes, respetando y fomentando los principios de
sostenibilidad ambiental. Asi como facilitar el desarrollo

personal y profesional de nuestros empleados en un entorno
libre y saludable.

Potenciar el desarrollo y la competitividad de nuestros
clientes, respetando y fomentando los principios de NUESTRA

sostenibilidad ambiental. Asi como facilitar el desarrollo
personal y profesional de nuestros empleados en un entorno
libre y saludable.

Compromiso
Responsabilidad
Puntualidad
Calidad

NUESTROS
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SERVICIOS

AMBIENTALES

Asesoramiento y realizacion de Proyectos ambientales (PLANEFA)
Plan Anual de Fiscalizacion Ambiental.

Estudio y Plan de Caracterizacion de Residuos Sélidos.

Monitoreos Ocupacionales. ) ( Monitoreos Ambientales.

Informes Ambientales. > ( Venta de productos quimicos.

Implementacion y capacitaciones sobre LEY N°29783
Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Elaboracion de instrumentos de Gestion Ambiental. )
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GENERALES

Prestacion De Servicios De Irhgenieria, Seguridad, Hse,
Prevencionistas De Riesgo Y Ssoma.

Construccion ) ( Servicio De Trabajo En Pintura Y Drywall )

( Alquiler De Vehiculos Camionetas, Bus, Volquetes Y Cisternas

(Confeccién De Ropa Deportiva E Industrial) CProduccién De Merchandising.
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ACTUALIZACION
DEL IPERC

MONITOREO MONITOREO
PSICOSOCIAL PSICOSOCIAL

Tiene como objetivo Se refieren a factores

principal identificar, inadecuados tales como

evaluar y valorar los posicion del cuerpo,
riesgos psicosociales. repeticion de movimientos,

monotonias originadas por el
trabajador y la fatiga.



MONITOREO DE CALIDAD DE AGUA

(SUPERFICIALES, RESIDUAL, AGUA POTABLE
Y SUBTERRANEA)
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NUESTROS CLIENTES
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CURTIEMBRE

Ecoldgica del Norte E.I.R.L

" MUNICIPALIDAD
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JUBER CHUQUIMANGO OLOYA
Celular: 961 888 406

E-mail: ajserviciosambientales@gmail.com
RUC: 20610984437



